CYFARFOD 18 Ebrill 2017

Presennol. Cad B Thomas, Cyng. S Hanbury, Cyng A E Roberts, E Owen, G Parry, T Thompson

Ymddiheuriadau. Cyng I T Jones.

Cydymdeimlo. Datganodd y Cadeirydd gydymdeimlad y Cyngor tuag at y Cynghorydd W Roberts yn ei brofedigaeth o golli ei Fam.

Cofnodion.

Derbyniwyd ac arwyddwyd.

Materion yn codi

1. LLythyr o'r Swyddfa Archwilio - ateb i gwyn wnaed am y cynnydd sylweddol yn y ffi archwilio 2015/16; ceisio cyfiawnhau y drefn newydd.

2. CSYM - addewid byddai'r gang gymunedol yn llenwi'r tyllau ar y ffordd yn Rhoscolyn. 
Cynllunio.

Penderfyniadau

Caniatau'r datblygiadau yn Mwythus.

Cais. - Torri rhai o'r coed ger Ty Newydd, Y Bont - dim gwrthwynebiad.

Materion Ariannol.

1. Archwilio a derbyn y Fantolen (2016/17) a'r Cadeirydd yn arwyddo'r llyfr cyfrifon.

2. Talu  £46 i John Roberts am archwiliad mewnol 2015/16, a gofyn iddo ymgymryd y gwaith eto eleni.

3. RHoddion. £100 i Ysgol Morswyn (mynd i Eisteddfod yr Urdd) a £100 i  "Trearddur Bay F C"

4. Ail ymaelodi ag Un LLais Cymru £94.

Gohebiaeth.

1. Cod Ymddygiad. Yn dilyn cais gan y Pwyllgor Safonau yn gofyn i'r Cyngor gadarnhau iddynt dderbyn y Cod Ymddygiad (roedd y Cyngor wedi datgan ei bod yn ei dderbyn a'r Clerc a'r Cadeirydd wedi mynychu cyrsiau ar y cod). Derbyniwyd yn ffurfiol fod y Cyngor yn fodlon ar, ac yn mabwysiadu'r Cod.

2. Er Gwybodaeth. CSYM "Adolygu Cynllun Gwella Hawliau Tramwy", Blaenraglen Ebrill i Dachwedd.

Cofnodion cyfarfod lleol Un LLais Cymru.

LLywodraeth Cymru "Canllawiau Cynghorwyr Da".

Materion LLeol.

1.  Tynnu sylw at arwydd newydd "PontRHydy Bont/Four Mile Bridge" - wedi ei osod, yn dilyn cais gan y Cyngor yn niwedd 2015.

2. LLongyfarch y Cyng S Hanbury ar ei hymddeoliad fel Pennaeth Ysgol Rhoscolyn ac anfon dymuniadau gorau i Sara Roberts y Pennaeth newydd.

3. Tynnu sylw at broblem "Japanese Knotweed" ger Ty Crainc.

4. Cyfleu cwynion rhai o drigolion "tu draw i'r traeth" parthed gorfod talu am barcio tra'n disgwyl i'r llanw fynd allan.

5Cytuno i ofyn i Fenton Hanbury dorri'r llwybrau eto eleni.

Cyfarfod Nesaf. 23 Mai 2017 (Cyfarfod Blynyddol).

SUMMARY  of meeting held 18th April 2017

.

1. Express sympathy with Cllr W Roberts following the loss of his Mother.                                                                        

2.  Matters arising from last meeting,

a) Reply from Welsh Audit Office following complaint about the substantial increase in the Audit fee 2015/16. -an attempt to justify the new system,

b) CSYM - confirm that Community Gang would be filling the holes on the Rhoscolyn road.

3. Planning,

a) allow the developments at Mwythus.

b)application - cut down some of the trees near Ty Newydd - no objection.

4. Financial Matters - 

a) Balance Sheet 2016/17- inspected and accepted, Chairman signed the accounts book.

b) Pay J Roberts (Internal Auditor) £49, and ask for his services again this year.

c) Gifts -£100 Ysgol Morswyn (travel to Urdd Eisteddfod) £100 to " T B F C".

d) Pay £94 to "Un LLais Cymru" (membership).

5.Correspondence.

a)Code of Conduct - following a request from the Standards Committee for the Council to confirm they accepted the Code, the Council formally agreed that they accepted and adopted the Code (Council had previously, informally, agreed to the Code, and Clerk and Chairman had attended courses on the Code).

b) For information. CSYM report on improving rights of way. Also Councils programme April to November.

The minutes of the Local "Un LLais Cymru" meeting.

Welsh government - guidelines for councillors.

6.Local Matters.

a) Draw attention to the new sign PontRHyd y Bont/ Four Mile Bridge recently put in place following the Council's request late 2015.

b)Congratulate S Hanbury on her retirement as Head of Ysgol RHoscolyn and send best wishes to Sara Roberts, the new Head.

c) Draw attention to Japanese Knotweed problem near Ty Crainc.

d) Convey complaints of householders that they have to pay for parking while awaiting the tide to turn.

e) Ask Fenton Hanbury to cut the public footpaths again this year.

7. Next Meeting 23rd May 2017 (A G M ).

